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Solaris prezentuje Raport Zrownowazonego Rozwoju za rok
2021

Bolechowo, 07.09.2022

Firma Solaris opublikowala Raportu Zrownowazonego Rozwoju za rok 2021, ktéry jest w petni
dostepny na stronach internetowych spotki. Solaris kontynuuje w ten sposob dzialania oparte
na transparentnosci i dialogu ze swoim otoczeniem i pracownikami.

Solaris Bus & Coach opublikowat wiasnie drugi Raport Zréwnowazonego Rozwoju. Firma
podsumowata w nim dziatalnos¢ za 2021 rok w zakresie minimalizowania wptywu na Srodowisko,
dobrego funkcjonowania w przestrzeni spotecznej oraz zapewniania zgodnosci z najlepszymi
standardami tadu korporacyjnego.

~oo0laris dgzy do tego, by polepszaé jakos¢ zycia mieszkancéw miast i miasteczek oraz zapewniaé
pasazerom jak najlepsze doswiadczenia ptyngce z podrézowania transportem zbiorowym. Jako
cztonek Grupy CAF oraz miedzynarodowa organizacja, posiadajgca 16 spotek cérek w catej Europie,
Solaris ma pelng $wiadomosé swojego oddziatywania na miedzynarodowe spotecznosci
i jednoczesnie swojej odpowiedzialnosci wzgledem tych grup. Dlatego jako firma nieustannie
pracujemy nad zmniejszaniem swojego potencjalnie negatywnego oddziatywania i rozwijaniem
pozytywnych efektéw swojej dziatalnosci, ktore w sposob kompleksowy i szczegotowy przedstawilismy
w najnowszym Raporcie Zréwnowazonego Rozwoju” — powiedziat Javier Calleja, Prezes Zarzadu firmy
Solaris Bus & Coach sp. z 0.0.

Raport przekrojowo przedstawia dziatania, ktére Solaris podejmuje w odpowiedzi na wyzwania, jakie
niesie ze sobg rosngca urbanizacja oraz globalne zmiany klimatyczne i cywilizacyjne. Tresci zostaty
zebrane w czterech gtéwnych rozdziatach: ,Zréwnowazone miasta”, ,Srodowisko”, ,Ludzie” i ,tad
korporacyjny”. To drugi raport Solarisa, ktory potwierdza konsekwencje w podejmowaniu
i raportowaniu dziatan z zakresu ESG. Dokument zostat przygotowany zgodnie z miedzynarodowym
standardem raportowania GRI. Wybér istotnych aspektéw z zakresu zréwnowazonego rozwoju oraz
zakres raportowanych danych zostaly wypracowane przy zaangazowaniu interesariuszek
i interesariuszy, majgcych strategiczne znaczenie dla dziatalnosci Solarisa.

W Raporcie duzo miejsca poswiecono dziataniom stanowigcym o sukcesach firmy: innowacjom
produktowym, kolejnym inwestycjom oraz rozwigzaniom stuzgcym oszczedzaniu zasobdéw, zaréwno
tych zuzywanych w toku produkcji, jak i przez pojazdy na etapie ich eksploatacji. Intensywne dziatania
Biura Rozwoju w obszarze zwigkszania wartosci nominalnej baterii zaowocowaty m.in. znacznym
wzrostom zasiegu pojazdéw. Wsrod inwestycji realizowanych w 2021 roku warto wskaza¢ jednag
Z najnowoczesniejszych w Europie stacji tadowania pojazdéw bateryjnych Solaris Charging Park.

W 2021 roku Solaris rozpoczat kalkulacje oceny cyklu zycia LCA (Life Cycle Assesment) dwdch typow
autobusoéw: Solaris Urbino 18 electric and Solaris Urbino 12 hybrid, a w kwietniu 2022 roku na bazie
kalkulacji LCA uzyskat dla nich etykiety srodowiskowe EPD (Environmental Product Declaration).
Ocena ta pozwolita firmie zidentyfikowaC procesy, materiaty oraz komponenty, ktére majg najwieksze
oddziatywanie na srodowisko, a dzieki temu zaplanowac dziatania, ktérych celem jest minimalizowanie



ich wptywu na srodowisko.

Waznym aspektem rozwoju firmy jest rozwdj osob, ktére jg tworzg. Solaris przedstawia w Raporcie
dziatania dla pracowniczek i pracownikdw umozliwiajgce doskonalenie w obszarach wspierajgcych
osigganie celéow biznesowych oraz poszerzanie kompetencji zawodowych. W minionym roku
w obszarze spotecznym organizacja podjeta nowe dziatania na rzecz edukacji najmtodszych pokolen
w zakresie zwiekszania Swiadomosci ekologicznej i zachecania do korzystania z transportu
publicznego. Projekt MiastoMisja byt skierowany do ucznidéw klas 1-3 szkét podstawowych i fgczyt
w sobie konkurs kreatywny, warsztaty edukacyjne oraz gre miejska.

Raport Zréwnowazonego Rozwoju podsumowujacy dziatalnos¢ firmy Solaris w obszarze ESG w 2021
roku jest wynikiem wielomiesiecznej pracy pracowniczek i pracownikdw, reprezentujgcych rézne dziaty
Solaris Bus & Coach sp. z 0.0. oraz poszczegodlne spotki corki w Grupie Solaris. Dokument zostat
stworzony w jezyku polskim i angielskim. W trosce o $rodowisko naturalne firma zdecydowata
sie opublikowa¢ dokument wytgcznie w wersji on-line.

Raport jest dostepny na stronie: www.solarisbus.com/pl/firmalesq

Dodatkowe informacje

Mateusz Figaszewski Informacje o firmie

E-mobility Development & Market Intelligence Director Solaris Bus & Coach sp. z 0.0. to jeden z europejskich liderow
tel.: +48 61 66 72 347 produkcji autobusow i trolejpbuséw. Bazujgc na 25-letnim
tel. kom.: +48 601 652 179 doswiadczeniu i ponad 20 000 wyprodukowanych pojazdéw,
fax: +48 61 66 72 345 Solaris kazdego dnia wplywa na jako$¢ komunikacji miejskiej
email: mateusz.figaszewski@solarisbus.com w setkach miast w catej Europie. Z myslg o przysziosci, firma

wyznacza nowe standardy, dynamicznie rozwijajgc swoje
produkty, zwtaszcza w obszarze elektromobilnosci. Autobusy
elektryczne, trolejpbusy i autobusy wodorowe marki Solaris
to najnowoczesniejsze rozwigzania w zakresie transportu
bezemisyjnego. Pojazdy firmy byly wielokrotnie nagradzane
za jakosc¢ i innowacyjnos¢. Autobus Urbino 12 electric wygrat
prestizowy europejski konkurs ,Bus of The Year 2017
We wrzesniu 2018 roku Solaris Bus & Coach sp. z 0.0. dotgczyt
do grupy CAF.
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